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RESOLUCION ADMINISTRATIVA INTERNA AAPS No. 12/2021
La Paz, 31 de mayo de 2021

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

VISTOS:

Que, el Decreto Supremo No. 071 de 9 de abril de 2009, crea la Autoridad de Fiscalizacion
y Control Social de Agua Potable y Saneamiento Bdsico, encargada de fiscalizar, controlar,
supervisar y regular las actividades de Agua Potable y Saneamiento Bdsico considerando la
Ley No. 2066 de 11 de abril de 2000 de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario;
la Ley No. 2878, de 08 de octubre de 2004 de Promocion y Apoyo al Sector de Riego; y sus
reglamentos, en tanto no contradigan lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 1293 de 1 de abril de 2020, “Para la Prevencién, Contencion y Tratamiento
de la Infeccién por el Coronavirus (COVID 19)”, en su Art. 1 declara de interés y prioridad
nacional, las actividades, acciones y medidas necesarias para la prevencion, contencion y
tratamiento de la infeccion del Coronavirus (COVID -19).

Que, el Articulo 8 de la Ley N°1293 de 1 de abril de 2020, establece que: “Todos los
estantes y habitantes del Estado Plurinacional de Bolivia, tienen el deber y la obligacion de
cumplir los protocolos y normas de bioseguridad para prevenir el contagio de la infeccion por el
Coronavirus (COVID -19), su incumplimiento serd sancionado de acuerdo a normativa vigente”.

Que, el Decreto Supremo N° 4205 de 1 de abril de 2020, reglamenta la Ley N° 1293, de
1 de abril de 2020, para la Prevenciéon, Contenciéon y Tratamiento de la Infeccion por el
Coronavirus (COVID -19).

Que el paragrafo I del Articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado, determina que
el Estado, en todos sus niveles, protegera el derecho a la salud, promoviendo politicas publicas
ortentadas a mejorar la calidad de vida, el bienestar colectivo y el acceso gratuito de la poblacion
a los servicios de salud.

Que el articulo 37 dispone que el Estado tiene la obligacién indeclinable de garantizar y
sostener el derecho a la salud, que se constituye en una funcion suprema y primera
responsabilidad financiera. Que al efecto se debe priorizar la promocién de la salud y la
prevencion de las enfermedades.

Que, el numeral 2 del articulo 6 del Decreto Ley N°16998 de 2 de agosto de 1979 General
de Higiene, Seguridad Ocupacional y Bienestar, dispone como obligacion de los empleadores,
entre otras, la de adoptar medidas de orden técnico para proteger la vida e integridad tanto
fisica como mental de los trabajadores bajo su cargo.

Que, mediante Resolucion Ministerial N°186/21 de 04 de marzo de 2021, que dispone
la Aprobacién del Reglamento de Elaboracién y Presentacion de Protocolos de Bioseguridad
Especificos, asimismo la Resolucion Ministerial N° 432/2021 de fecha 30 de abril de 2021, que
amplia el horario continuo y todas las medidas preventivas para disminuir los efectos de COVID
- 19, conforme Resolucion Bi— Ministerial N°001/21 de 15 de enero de 2021, tiene por objeto
aprobar los “Protocolos de Bioseguridad por Sector” y Comunicado 007/2021 de fecha 24 de
marzo de 2021; en ese marco se establecen las condiciones de trabajo, en las que se deben

. desarrollar las actividades de las entidades publicas, implementando normas y protocolos de
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA INTERNA AAPS No. 12/2021
La Paz, 31 de mayo de 2021

bio seguridad en las instalaciones donde se desarrollara el trabajo y condiciones de
relacionamiento laboral e inter-accion, con los administrados y la poblaciéon en general, con la
finalidad de prevenir, contener el contagio y propagacién del Coronavirus COVID -19, por lo que
corresponde elaborar el Protocolo de Bioseguridad para la Autoridad de Fiscalizacion y Control
Social de Agua Potable y Saneamiento Basico (AAPS).

POR TANTO:

La Directora Ejecutiva a.i. de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y
Saneamiento Basico, en ejercicio de las funciones y atribuciones que le confiere la Ley:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Protocolo de Bioseguridad de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y Saneamiento Basico (AAPS), que en Anexo
forma parte indisoluble de la presente Resolucion, el mismo que contiene las medidas de
prevencion y contencion que se deben implementar durante la emergencia sanitaria por la
pandemia del COVID 19, con cardcter obligatorio.

ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR a la Jefatura Administrativa Financiera de la Autoridad
de Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y Saneamiento Basico, la implementacion de
las medidas de bio seguridad establecidas en el Protocolo de Bioseguridad de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y Saneamiento Bdsico (AAPS), su notificacion a
todo el personal, control, procesamiento y sancion.

Registrese, Comuniquese yllArchivese.
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PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD FRENTE AL COVID-19
PARA LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL
DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

1. OBJETIVO

Establecer los lineamientos y procedimientos de bioseguridad y salud en el marco de la
prevencion del contagio, atencion y seguimiento de casos sospechosos y casos de
contactos con pacientes COVID-19.

2. ALCANCE

El presente Protocolo de Bioseguridad incluye recomendaciones y lineamientos minimos a
tomar durante la emergencia por la pandemia del COVID-19, por LA AUTORIDAD DE
FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
AAPS, con el proposito de velar por la salud de sus Servidores Publicos y usuarios,
mediante la implementaciéon de un conjunto armonizado de medidas de prevenciéon y
control del virus.

3. DEFINICIONES Y ABREVIATURAS

i) Coronavirus: Los coronavirus son una extensa familia de virus que pueden
causar enfermedades tanto en animales como en humanos. En los humanos, se
sabe que varios coronavirus causan infecciones respiratorias que pueden ir desde
el resfriado comun hasta enfermedades mas graves como el sindrome respiratorio
de Oriente Medio (MERS) y el sindrome respiratorio agudo severo (SARS). El
coronavirus que se ha descubierto mas recientemente causa la enfermedad por
coronavirus COVID19,

ii) COVID-19: Es la enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que se ha
descubierto mas recientemente.

iii) Bioseguridad: Segun la OMS (2005) es un conjunto de normas y medidas para
proteger la salud del personal, frente a riesgos biologicos, quimicos y fisicos a los
que esta expuesto en el desempenio de sus funciones, también a los pacientes y
al medio ambiente.

iv) Caso Positivo o confirmado: Caso sospechoso con prueba de laboratorio para
—~ SARS-CoV-2 Positiva.

v) Caso negativo o descartado: Caso sospechoso con prueba de laboratorio para
SARS-CoV-2 Negativa.
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vi)

vii)

Caso sospechoso:

a) Persona expuesta por haber estado en un lugar con transmisién comunitaria
o de brote, con o sin manifestaciones clinicas respiratorias o extra-
respiratorias de COVID-19 de cualquier severidad y manifestaciones de
laboratorio.

b) Persona con exposicion por contacto estrecho sostenido sin proteccion
individual a casos probables o confirmados de COVID-19 pero que aun es
asintomatica.

Contacto: Un contacto es una persona que experimento cualquiera de las
siguientes exposiciones durante los dos dias anteriores y 14 dias después del
inicio de los sintomas de un caso probable o confirmado:

a) Contacto cara a cara con un caso probable o confirmado a un metro de
distancias o menos y durante mas de 15 minutos.

b) Contacto fisico directo con un caso probable o confirmado.

¢) Atencion directa a un paciente probable o confirmada con enfermedad COVID-
19 sin usar el equipo de proteccion personal adecuado.

d) Otras situaciones segin lo indicado por las evaluaciones de riesgos locales.
NOTA. - Para casos asintomaticos confirmados, el periodo de contacto se considera

desde dos dias anteriores hasta 14 dias posteriores a la fecha en que se tomé la
muestra que condujo a la confirmacion.

viii) Desinfeccién: Proceso quimico que mata o erradica los microorganismos sin

discriminacién al igual como las bacterias, virus y protozoos impidiendo el
crecimiento de microorganismos patogenos en fase vegetativa que se encuentren
en objetos inertes.

Distanciamiento: Corresponde a la distancia que se debe mantener de una
persona a otra, que debera ser de 1.5 metros.

Equipo de Proteccién Personal (EPP): Es cualquier equipo o dispositivo
destinado para ser utilizado o sujetado por el trabajador, para protegerlo de uno
o varios riesgos y aumentar su seguridad o su salud en el trabajo. Las ventajas
que se obtienen a partir del uso de los elementos de proteccién personal (EPP) son
las siguientes:

“2021 Ano por la Recuperacién del Derecho a la Educacién”
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a) Proporcionar una barrera entre un determinado riesgo y la persona, Mejorar el
resguardo de la integridad fisica del trabajador y;

b) Disminuir la gravedad de las consecuencias de un posible accidente sufrido
por el trabajador.

xi) Pediluvio: En industria, se denomina pediluvio al medio de limpieza y
desinfeccion para los zapatos del personal, normalmente consiste en un recipiente
de tipo bandeja con una mezcla liquida desinfectante. El liquido debe cubrir la
parte inferior de los zapatos. La mezcla desinfectante recomendada es de
hipoclorito de sodio al 0,1 %, soluciones de alcohol al 70%, soluciones jabonosas,
soluciones de desinfectantes organicos, productos en base a amonio cuaternario,
etc.).

xXii) Teletrabajo: Trabajo que una persona realiza para una Empresa o Institucion
desde un lugar alejado a las instalaciones (habitualmente su propio domicilio),
por medio de un sistema de telecomunicacion.

4. RESPONSABILIDADES

La Jefatura Administrativa Financiera, a través de sus responsables, cumpliran las
funciones siguientes:

Area Administrativa:

a) Realizar la compra de los EPP (Equipos de Protecciéon Personal] de Bioseguridad
para su dotacion mientras dure la Emergencia Sanitaria, segln las disposiciones
legales vigentes establecidas en la Norma Técnica de Procedimientos de
Bioseguridad para la prevencion del COVID-19 del Ministerio de Salud.

b) Realizar la compra de insumos y equipos de Bioseguridad (pediluvios o alfombras
de desinfeccion de calzados y alfombras secas, soluciones de Alcohol al 70%,
soluciones jabonosas, soluciones de desinfectantes organicos, Hipoclorito de sodio
y/o productos en base a amonio cuaternario, etc.) para todo el personal, que
permitan prevenir el contagio del COVID-19.

) Identificar puestos de trabajo, actividades, ambientes y sectores con mayor riesgo
de contagio del COVID-19 o de mayor contacto durante la jornada laboral.

d) Implementar medidas de control y prevencion basadas en la evaluacion de riesgos,
incluyendo al COVID-19 como un riesgo biolégico, dentro del Proceso de
Identificacion de Peligros y evaluaciéon de Riesgos.
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Recursos Humanos

a)

b)

d)

Identificar a los Servidores Publicos que se encuentran en grupos de riesgo de
acuerdo a disposiciones establecidas, en el Decreto Supremo N° 4451 del 13 de
enero de 2021, mediante el llenado del Formulario N°1, que tendra caracter de
declaracion jurada, para permitir la implementacion preferente del teletrabajo,
cuando corresponda.

Implementar el teletrabajo por oficinas y por turnos, segin necesidad y factibilidad
de recursos tecnologicos, con el apoyo de la Jefatura de Planificacion, a través de
Sistemas, mediante el uso de herramientas tecnolégicas disponibles en la entidad,
con el fin de disminuir el aforo en las instalaciones.

Supervisar el uso de EPP durante la jornada laboral.

Restringir el ingreso de visitas personales o sociales en las instalaciones del ambito
laboral.

Regionales

a)

b)

Implementar las medidas de Bioseguridad en sus dependencias en base a los
lineamientos del presente Protocolo.

Verificar diariamente que el personal de su dependencia no tenga sintomas, en
caso de sospecha, informar inmediatamente a la Jefatura Administrativa
Financiera y al Ente Gestor de Salud, para que se gestione como corresponde.

Personal de Seguridad

Supervisar que todas las personas que ingresen a la AAPS cuentan con barbijo y
otros elementos de bioseguridad de uso personal, asimismo, uso de los pediluvios
de desinfeccién y mantengan distanciamiento (1,5 a 2 mts).

Medir la temperatura a usuarios visitantes a las oficinas de la AAPS.

Alertar respecto a la presencia de cualquier persona con sintomas de COVID 19.

Jefatura Atencion Al Consumidor

a)

b)

Asegurarse que las personas que ingresen a las instalaciones cuenten con barbijos,
y realicen la desinfeccion de los pediluvios.

Verificar que se mantenga el distanciamiento obligatorio de 1,5 a 2 mts.

“2021 Arno por la Recuperacién del Derecho a la Educaciéon”
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5. MEDIDAS DE PREVENCION CONTRA EL COVID-19

5.1 Limpieza y desinfeccion de instalaciones

Las tareas de desinfeccion y limpieza en las instalaciones de la AAPS deben ser coordinadas
con la empresa contratada para este fin, teniendo en cuenta lo siguiente:

i) La desinfeccion total de las instalaciones debe realizarse minimamente una vez a la
semana, dicha frecuencia se incrementara de acuerdo a las necesidades de la entidad.

i)  Limpiar y desinfectar todas las superficies con las que se tiene mayor contacto:
ventanas, manijas de puertas, perillas de sanitarios, interruptores de luz, barandas
(pasamanos), mesas, escritorios, mouse, teléfonos, impresoras, boligrafos o lapiceros
de uso comun, marcadores biomeétricos, sillas, mesones, mamparas acrilicas, etc.

iii) El personal que realiza el control al ingreso, asi como la toma de temperatura, debera
realizar la desinfeccion de objetos de uso personal (carteras, mochilas, bolsas) tanto
de usuarios externos como del personal que desempenia funciones en la Entidad.

5.2 Higiene de los Servidores publicos

Todo el personal dentro de las instalaciones, debe seguir las siguientes reglas:

i) Lavarse las manos entre 40 y 60 segundos con agua y jabén y/o usar soluciones a
base alcohol al 70% para desinfectarse correcta y permanentemente (Ver ANEXO 1),
luego de:

a) Usar transporte publico.

b) Recibir monedas o billetes luego de una transaccion.
¢) Intercambiar documentos.

d) Usar servicios sanitarios.

e) Usar manijas de puertas.

f) Manejar celulares.

g) Usar teléfonos comunes, teclados, impresoras u otros equipos.
h) Antes y después de comer.
i) Antes de comenzar las tareas en su puesto de trabajo.

i) Cubrirse la nariz y boca con el angulo interno del codo o panuelo descartable al toser
o estornudar, y desecharlo inmediatamente en los contenedores establecidos.

iii) Evitar tocarse la cara, ojos, nariz y boca mientras realiza su trabajo y manipula
papeleria, dinero, etc. (solamente previo lavado y desinfeccion de manos).

“2021 Ano por la Recuperacién del Derecho a la Educacién”
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vi)

vii)

viii)

Xv)

Evitar saludar con apreton de manos, besos en la mejilla y evitar otras formas de
contacto fisico.

Mantener una distancia social minima de 1,5 a 2 metros entre cada Personal y
usuarios externos, cuando corresponda.

Evitar la circulacién entre un area de trabajo y otra, en caso de consultas o
coordinaciones utilizar los nimeros de teléfono internos o chats de la intranet para
comunicarse entre oficinas.

No intercambiar materiales de escritorio de uso personal entre companeros de trabajo
(lapices, papeleria asignada, teléfonos, otros.)

Si presenta los siguientes sintomas: fiebre, tos o dificultad al respirar, el personal de
planta de la AAPS debera evitar asistir a su fuente laboral e informar a su inmediato
superior, adjuntando certificado médico del ente gestor de salud. Por su parte los
“Consultores de Linea”, deberan, presentar un certificado médico de un laboratorio
meédico autorizado por el Servicio Departamental de Salud (SEDES).

En caso de presentar los sintomas mencionados anteriormente, mientras desempena
sus labores cotidianas, comunicar inmediatamente a Recursos Humanos y al
inmediato superior, evitando la automedicacién y procurando no asistir a la fuente
laboral, en el marco del protocolo del Ministerio de Salud, asimismo, comunicarse con
las lineas de atencién pdra el soporte médico y ejecucion de las pruebas respectivas.

Considerando que es perjudicial para su salud, conforme Ley del Medioambiente
queda terminantemente fumar en las oficinas de la AAPS, peor aun si presenta algun
sintoma.

Para personas que tienen el cabello largo, preferentemente tenerlo recogido, y en el
caso de los varones no tener barba.

Utilizar preferentemente prendas de manga larga y pantalones largos (sin roturas) con
el fin de no dejar la piel descubierta.

Evitar compartir utensilios como: vasos, tazas, cucharas, botellas.

Usar preferentemente panuelos descartables y eliminarlos inmediatamente después
de su uso en los contenderos adecuados y evitar los panuelos de tela.

Utilizar y desechar de forma adecuada y responsable el EPP de bioseguridad asignado.
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5.3 Dotacioén de equipo de bioseguridad

El Jefatura Administrativa Financiera, a través del area administrativa debera:

i)

i)

Dotar de forma permanente a todo el personal de la AAPS, el equipo minimo de
bioseguridad para la realizacion de sus tareas, con el fin de preservar su salud. Segun
las labores desempenadas:

a)  Personal Administrativo: barbijos descartables, alcohol gel

b) Personal de control y monitoreo al ingreso a las instalaciones: barbijos
descartables, gafas protectoras o mascaras faciles, alcohol en gel.

c) Personal Operativo (Profesionales, Técnicos, Choferes y otros): barbijos
descartables, alcohol en gel.

Garantizar que el personal esté debidamente capacitado sobre el uso y manipulacion
correcta (colocado y retiro) de los EPP de bioseguridad segiin (Ver ANEXOS 2 y 3).

Colocar en lugares determinados, contenedores exclusivos para disponer en ellos los
EPP descartables (guantes, barbijos descartables), pafiuelos y toallas de papel luego
de su uso con el fin de evitar la contaminacién cruzada de otros sitios, objeto o
superficies, tomando en cuenta los siguientes aspectos:

a) Identificar el contenedor adecuadamente.

b) Asegurar que el personal de limpieza encargado de la recoleccion de residuos,
utilice barbijo, guantes de nitrilo o goma (en coordinaciéon con la empresa
contratada para este fin). El area administrativa, dependiente de la Jefatura
Administrativa Financiera debe coordinar con la empresa contratada para este
fin.

Una vez se llenen las bolsas de residuos, cerrarlas y rociarlas con una soluciéon de
hipoclorito de sodio al 1%, para luego mezclarla con los residuos comunes.

Las razones por las cuales se deben usar los EPP mencionados anteriormente son las
siguientes:

a) Barbijos descartables o mascaras quirtirgicas: Su funcién es la de evitar la
propagacion de particulas provenientes de la nariz y la boca que son portadoras

de la infeccion.
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b) Guantes de Latex: Su funcion es proteger a las manos del contacto directo con
particulas microscopicas de virus y bacterias.

c) Guantes de nitrilo y guantes de goma: Los guantes de nitrilo ofrecen una
resistencia 3 veces mayor frente a micro orificios que los guantes de latex
convencionales, ambos son utilizados en profesiones donde el riesgo de
contaminaciones quimicas o punciones son habituales.

d) Gafas protectoras y mascaras faciales: Su funcion es proteger a los ojos, rostro
y boca, del posible contacto con gotitas de fliigge expulsadas al toser o estornudar
por una persona infectada con COVID-19,
5.4 Transporte hacia y desde el trabajo

5.4.1 Uso de transporte publico

En el caso de usar el transporte ptblico se recomienda seguir las normas establecidas por
las autoridades de este sector (se recomienda mantener la mayor distancia interpersonal).

Se deben tener en cuenta los siguientes lineamientos:

i) Tener colocado el EPP de bioseguridad al momento de abordar las movilidades y
llevarlos durante todo el viaje (barbijo).

El uso de barbijo es obligatorio si se va al trabajo caminando, en bicicleta o moto,
minibuses, buses teleférico, etc.

Usar desinfectante a base de alcohol al 70 %, al descender de la movilidad ya que se
tendra contacto con alguna superficie que pueda estar contaminada.

iv) Guardar la distancia social minima de 1,5 metros entre personas cuando se vaya
caminando por la calle.

5.5 Ingreso de los Servidores Publicos

La AAPS y sus dependencias regionales, deben tomar minimamente las siguientes acciones
de prevencion del COVID-19 para el ingreso:

i) Contar con soluciones de alcohol al 70% o jabén liquido en los bafios para el lavado
y desinfeccién de manos.
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ii)  Consultar al personal sobre la existencia de alguan sintoma relativo al COVID-19 y
registrar su respuesta en medios digitales o escritos con el fin de tener trazabilidad,
en caso de que sean personas asintomaticas, poder tomar las medidas de aislamiento
de las personas que hayan tenido contacto.

iii) Designar a una persona debidamente capacitada en la aplicacion de medidas de
bioseguridad, para que realice el control de la temperatura corporal de cada uno de
los funcionarios, quienes no podran negarse a la toma de temperatura.

5.5.1 Control y toma de temperatura

Mediante la toma de temperatura corporal, se puede identificar a las personas que
pudieran estar contagiadas, Los pasos a seguir son:

1) Proceder a la toma la temperatura corporal (Ver ANEXO 4), con el uso de termoémetros
digitales y garantizando la distancia adecuada.

ii)  En el caso que; la temperatura corporal dé como resultado 38° (treinta y ocho grados
centigrados) o mas, comunicar inmediatamente al personal para que se dirija al Ente
Gestor de Salud de la Entidad, para que se inicie el Protocolo establecido por el
Ministerio de Salud, de modo que pueda ser atendido y remitido al centro médico
correspondiente segiin corresponda.

iii)  Seguir el mismo protocolo del punto (i), en caso de presentar alguno de los sintomas
identificados para el COVID-19 (tos, dificultad respiratoria, fatiga, dolor de garganta
y de cabeza, escalofrios, malestar general).

5.5.2 Desinfeccion de calzados

J El personal de la AAPS, de manera preventiva y conforme recomendaciones de
bioseguridad, deben:

?" A\ Pasar por el punto de desinfeccién de calzados en el pediluvio o alfombra con
X ae desinfectante, ya que estos pueden ser portadores del virus.

ii)  Pasar por dos alfombras secas para limpiar los calzados y evitar que los pisos queden

ﬁ‘ manchados.

5.5.3 Desinfeccion de manos

Al ingresar todos los Servidores Publicos deben desinfectarse las manos utilizando los
dispensadores de desinfectantes en base a alcohol al 70%, que estén instalados en zonas
de desinfeccion.
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Luego de marcar la asistencia tanto al, ingreso como a la salida en los marcadores
biomeétricos (si ese fuera el caso), el personal debera desinfectarse las manos.

Con el fin de evitar aglomeraciones y prevenir el contagio del COVID-19, se recomienda
realizar la marcacion de asistencia mediante marcadores faciales, segun corresponda.

10
5.6 Atencion de usuarios

Todo usuario para ingresar a las instalaciones debe cumplir con las siguientes condiciones:
i)  Pasar por el control de temperatura.

ii)  Pasar por las alfombras de desinfeccion o pediluvios.

iiij Pasar por las alfombras secas.

iv) Desinfectarse las manos utilizando los dispensadores de desinfectantes en base a
alcohol al 70%, instalados en zonas de desinfeccion.

v)  Llevar colocados barbijos de forma obligatoria. En caso de incumplimiento, no
permitir el ingreso, hasta que cumplan con la medida de bioseguridad establecida.

En el caso de existir, sillones o muebles de espera, estos deberan estar sefalizados con
marcacion de distancia minima para evitar el contagio entre los propios usuarios externos.

5.7 Teletrabajo

Antes de poner en marcha esta modalidad y segiin necesidad, cada dependencia enviara a
la Jefatura Administrativa Financiera, la lista de personal que realizara el teletrabajo en
cumplimiento a disposiciones vigentes, para su ejecucion se tomara en cuenta las
funciones del puesto de trabajo y la persona que lo ocupa, considerando lo siguiente:

Vo ) Cada Jefatura debe presentar la relacion de sus dependientes (cronograma semanal),
. que se van a quedar en la oficina y los que van a trabajar desde su domicilio mediante
teletrabajo, tomando en cuenta el grupo de riesgo por oficinas.
= ii)  Verificar segun corresponda en coordinacién con sistemas y administrativa, los
mecanismos de conectividad, como las llamadas periodicas de videoconferencia,
conexion a Internet y la disponibilidad del suministro de energia fiable.

iii) Enviar a Recursos Humanos de la AAPS, el Formulario N° 2, Planilla de Reporte de
Control del Teletrabajo, para constancia de la modalidad de trabajo aplicada y control
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de asistencia, firmado por el jefe inmediatos superior o superior jerarquico.

Al implementar esta modalidad de trabajo, es importante sefialar que no todas las
funciones y tareas se pueden desempenar fuera de las instalaciones de la AAPS y tampoco
se puede interrumpir la prestacion de servicios, salvo que asi se disponga, a través de las
Autoridades Competentes.

5.8 Monitoreo y control

La AAPS debe realizar el Monitoreo y Control diario del cumplimiento de los lineamientos
del presente Protocolo de Bioseguridad.

El Personal que sea identificado infringiendo las Normas, podra ser sujeto de sanciones
disciplinarias conforme a los Reglamentos Internos de la Entidad.

5.9 Medidas de bioseguridad para salir y retornar a casa

Para salir de, casa y prevenir el contagio del COVID-19, se debe realizar el recambio EPP
de Bioseguridad (barbijo) al momento de salir.

Una vez el Personal llegue a su casa, para garantizar que en caso de haber tenido contacto
con el SARS-CoV-2, este no sea trasladado a otras superficies y/o personas del entorno
familiar, deben seguir los siguientes pasos de limpieza y desinfeccion:

i) Desinfectar todos los objetos personales con los que se tuvo contacto durante la
jornada laboral y durante el retorno a casa (zapatos, carteras, teléfono celular,
credencial, gafas, llaves, etc.). Se recomienda que la desinfeccion se realice con
soluciones desinfectantes en base a alcohol al 70% hipoclorito de sodio al0,1%.

Quitarse el barbijo y los guantes de forma correcta (Ver ANEXO 2 y 3), desechandolos
usando las técnicas adecuadas, evitando el contacto de la superficie de los mismos
con la piel.

6. MEDIDAS DE CONTINGENCIA PARA CASOS SOSPECHOSO Y POSITIVOS

Para casos sospechosos o que hayan tenido contacto con personas con COVID- 19 debera
seguir los siguientes pasos:

i) El personal de ingreso reciente debera haber presentado toda la documentacion
necesaria para realizar el tramite de afiliacion ante la Caja Petrolera de Salud.

ii) Inmediatamente presente algun sintoma debera presentarse en el Policlinico que le
corresponda segin su formulario de afiliacién, o en un centro de salud autorizado
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iii)

vi)

6.1

que realice el examen, a objeto de que le tomen la prueba para COVID-19.

o SINTOMAS DEL COVID- 19
Fiebre Mialgias o artralgia:s (Dolores
musculares o articulares)
- Tos Seca ' ‘ ' Escalofrios -
- R Fatiga - Nauseas o vomitos ]
Produccion de esputo Congestion Nasal
| Disnea (diﬁcultad fespirator{aj ' ~ Diarrea . T
Odinofagia (dolor de garganta) - Hemaﬁtisis (tos con sangre)

 Cefalea (dolor de cabeza) Congestion conjuntival (Ojos rojos)

La Caja Petrolera de Salud, emitira una baja por el tiempo que tome la entrega de los
resultados de la prueba realizada, en el marco del D.S. 4451 del 13 de enero de 2021.
En este sentido el funcionario tiene la obligacion de remitir constancia (foto de la
baja), por cualquier medio, a Recursos Humanos y a su inmediato superior, con ¢l fin
de justificar su ausencia.

Una vez recibido el resultado emitido por la Caja Petrolera de Salud, el funcionario
tiene la obligacion de informar a su inmediato superior y a Recursos Humanos. En
caso de ser negativo, debera reincorporarse inmediatamente a su fuente laboral yen
caso de ser positivo debera remitir una foto del resultado de la prueba y la baja emitida
por el ente gestor de salud, tanto a su inmediato superior como a Recursos Humanos.

El personal considerado de alto riesgo (personas mayores de 65 afios de edad, mujeres
en estado de gestacion y personas con patologia de base cronicas), debera acogerse
obligatoriamente a la modalidad de Teletrabajo, debiendo aquellos funcionarios que
son parte de este grupo de riesgo presentar el certificado médico correspondiente o si
cuentan con vacaciones no utilizadas, hacer uso de las mismas.

Los resultados y documentacion respaldatoria (bajas) seran remitidos mediante el
personal designado a cumplir esta funcion.

Contacto casual

El Personal continuara con la actividad laboral normal, debiendo realizarse los controles
meédicos que sean necesarios ante la posible aparicion de cualquier sintoma.

6.2

i)

Contacto estrecho

El Personal debera guardar cuarentena domiciliaria durante 14 dias con vigilancia
activa de los sintomas.
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iii)

En un lapso de 7 dias debera asistir a una consulta médica para control, segun
criterio médico se le emitira un certificado de incapacidad temporal o Alta médica.

O en su defecto, debera realizarse una prueba rapida (Igg - Igm) en laboratorios de
referencia o en un establecimiento privado autorizado por cada SEDES
Departamental.

6.3 Seguimiento

Inmediatamente el Personal con caso sospechoso o confirmado, abandone las instalaciones
de la Instituciéon Publica, se deben seguir los siguientes pasos:

i)

ii)

Limpiar y desinfectar todos los ambientes y superficies de contacto con soluciones de
hipoclorito de sodio (lavandina) al 1% de concentracion.

Hacer el seguimiento a todas las personas que estuvieron en contacto en las oficinas,

reuniones u otros ambientes laborales, basandose en la trazabilidad que realice la
AAPS,

6.4 Aislamiento y cuarentena

Para el aislamiento o cuarentena en domicilio de los casos confirmados se sugiere al
personal de la AAPS, que se tengan las siguientes medidas:

i)

Habitacion de uso individual con puerta y ventilacion adecuada.

Lavarropas dentro de la vivienda.

Bario de uso exclusivo, en caso de no contar con uno, desinfectar el mismo con
soluciones de hipoclorito de sodio, productos a base de amono cuaternario y/o alcohol
al 70% de concentracion,

Realizar una adecuada seleccion de residuos bioinfecciosos o patologicos.

Contar con un teléfono para mantener una comunicaciéon permanente con personal
de salud o Recursos Humanos de la AAPS.
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8. ANEXOS

ANEXO 1
TECNICA PARA UN CORRECTO LAVADO DE MANOS

¢ Como lavarse las manos?

iLavese kas manos solo cuando asten visiblmante sucias! 5 na, utlice la sobucion akohdlca
@ Duracitn de tode d procedimisnto: (0400 wegur dos
Nejowe las manos com sgua: UOepasite em b pakra de bs mano une Fretaue lns palmas de las mames

o jaban para cuber  orare wi

touas las ulpu"ldu o las ranss.

E‘\\ﬂ ﬂX 5|

Frotme |s palma do la mano dorecha  Fetriess [ns palmas @ las mancs Frétusm al dorso ¢ lox dedes do
canira | darso do |a mano quulorna il 9, ton los dedos una mano con la palma de a mana
ealrel anands ks dodes y ' tral ; OpUESLE, Agarrdndase bae doikes)

6 /%} /9(51_

Fritese oon un movimianmo de Friaaso la purea do los dados o |a Enjudguest las manos oon pgud;
i wl pulgar | 1] g Sereshi contn le palea de ls

sdrapands|n con |a pa{ms de |» mana aqubarda, hacieedo un

mano dorecha y wicavarss; MO imienio o rotacion y vicovisa;

&l Sbgeoso con una loalla desechabile:  Siraase de b toall pars cermar el gie; 546 MANOS S0 BADUIE.

= Organizacion  Seguridad del Paciente | SAVE LIVES
K 3 Hundi&l da Ia Mud e babaza wosibe sak e o i b odd baio: ' Clean Your Hanots

# = MY L o0
-"F""'; A
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ANEXO 2
USO CORRECTO DEL BARBIJO

COMO UTILIZAR UNA MASCARILLA
MEDICA DE FORMA SEGURA

HACER —)

N

No utilice mascarillas
rasgadas o humedas'

v -

X
~

No use la mascarilla Notogue la parte frontal  Nossela. qu]tepm hablar No deje su mascarilla No reutilice:

poco ajustada de la mascarilla ni para real usada al alcance lamascarilla
A que rnqulsn tocarla de otras personas

Recuerde que las mascarillas por si solas no lo protegen
de la COVID-19. Aunque lleve puesta una mascarilla,
mantenga al menos 1 metro de distancia de otras . ¢z p
personas y lavese bien las manos frecuentemente. EPI-WiN a o S
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ANEXO 3
USO CORRECTO DE LOS GUANTES

COMO QUITARTE LOS GUANTES
DE FORMA SEGURA

MEDIDA PREVENTIVA FRENTE A COVID-19

J/

PASO 1 PASO 2 PASO 3
Agarra la parte exterior Despega el guante de tu Sostén el guante que
del guante por la muheca mano, tirando de é! de acabas de gquitarte con la

s tocar tu piel adentro hacia afuera mano gque aun Lienes

enguantada

Despega el segundo guante Da 1a vuelia o segundo Desecha los guantes de
meliendo los dedos dentio de Quante meentras lo despegas forma segura, s reulilizatios
¢l ala altura de tu muiteca de tu mano y deja dentio de an ngun Caso

& el primer guante

PASO 7
LAVA TUS MANOS

Inmediatamente despuds de
Quilarte los guantes lava tus
manos (ON agua y jabdn
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ANEXO 4
CONTROL DE TEMPERATURA

El termémetro infrarrojo

+ Beneficios Como funciona Uso adecuado

Reduce ol riesge de Utilizar en ospacics sin corrientes

contaminacian cruzada enfre 3 de aire y Fuera del sal directo

las personas evaluadas El tarmdmetro mide o feentes de cator radiante
la radiacién térmica

Facil de usar, limpear

e omitida par la persona
y desinfectar

Temperatura ambiente:

_ entre 16y 40°C

Muestra una lectura i ’

de 2 temperatura .’(‘: f‘"‘ Hured ad retativa

de farma rapida " monas de 85%
5 I ’f Lo frente debe estar

M Limitaciones ¥ .

limpia, seca y despejada

Como y dinde so durante L medicion

utiliza puede afectar : Debe ectar

la medicion . perpendicular La persana debs
_ . alafrente, auna permaneces inmovil

S¢ recomienda el uso de distancia de enfre durante la reedicidn

equipas de proteccion individual i 3y 15cm’

(EPt) por parte del operador " _

Fuervre 500 Fady AFVahom § Asgldoep Lo fetverrn evave o Epo e plo eree op 2epecifion soro codomackedy IO AR
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ANEXO 5
FORMU IDE TON
'Y 6 LARIO DE NTIFICAC FORMULARIO

A A P s GRUPO PRIORITARIO PARA TELETRABAJO No1

s P ai i DECLARACION JURADA

. s O o (En el marco del D.S, 4451 y R.M. 026/2021) Version 1

I. DATOS GENERALES:
Apellidos y Nombres: Cedula de Identidad:  Faxt.

| | | ]

Puesto o Cargo:

1 Il

Dependencia:

L

Tipo de Personal: DP ersonal Permanente I:l Consultor

.|

. DECLARACION JURADA:

a) D Persona en situacion de winerabilidad
b) I:IMa‘r,orde sesenta y cinco (65) afios
q DMuﬁer embarazada

d) I:lPemona con enfermedad de base o patologia cronica

III. FORMAN PARTE DE LA PRESENTE DECLARACION:

a) [ |Fotocopia simple de Cedula de Identidad.
Para las opciones a), b), c) y d) del punto Il

b)[ |certificado medico.
Para las opciones c) y/o d) del punto .

c) ]:]Adjuntar la documentacion necesaria como medio de prueba.
Para la opcion a) del punto II.

Yo 0 con C.I

Para fines del teletrabgjo en la modalidad establecida por el Art. 5, ine. ¢) de la R M. 026 del 15

de enero de 2021, de manera voluntaria y en mi condicion de personal de la AAPS, declaro que la
documentacién presentada, es fidedigna y puede ser verificadg; Asimismo, en caso falsedad
estare sujeto a las penalidades establecidas en el Ant. 169 del Codigo Pendl, como falso
testunonio.

Lugar y Fecha:

Firma del Declarante

“2021 Ano por la Recuperacién del Derecho a la Educacién”
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ANEXO 6
¢ io N°
AAP g PLANILLA DE REPORTE OB 2
CONTROL DEL TELETRABAJO s
l:-:mu—.:nmd Version 1
.  DATOS GENERALES:
[TIPO DEREPORTE: | 'DIARIO: X | SEMANAL: |
FECHA DEL FECHAS DEL Al
TELETRABAJO: | 31/05/2021 TELETRABAJO:
[T1PO DE EMPLEADO: ] [PERMANENTE | xj [ CONTRATO ] | PASANTE | ]

XXX Lugar de Trabajor Oficina Central
FYYY EEks f Profesional Econdmico Financiero
3555555 LP Inmediato superior: |lefe de Fiscalizacion v Seguimiento Regulatorio

Direcciony/Jefatura

Direccion de Estrategias Regulatorias

I[I. CRONOGRAMA DEACTIVIDADES:
T::a Descripcion de actividad ::I ‘1‘ ;. ; b 3 l;' ::;RTS
1 |Revision de informacion v base de datos del mes de junio 2021 4,00 | 3 . 4,00/
g |Revision de informacion y hase de datos 20 % del mes de mayo 2021 4,00 k 2 4,00
3 | 0,00/
n 0,00/
5 0,00/
] 0,00
7 0,00
8 0,00
9 0,00
0,00
0,00

15

Total horas DIA - SEMANA

8,000 000f 000 0,001 000 000 000 8,00

Firma Teletmbajador

El otal de horas de

Fina i Sello Lpediato Superior

o Superior Jeninguico

la semana debe sumar cuarenta (40) horas,

Nota: Cada columna (de lunes a viernes), debe sumar la Jornada Laboral de ocho (8) horas.

JAF/RR.HH,

Joresirozl

“2021 Ano por la Recuperacion del Derecho a la Educacién”
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ANEXO 7
. S L (4] 2
AAP g..‘; PLANILLA DE REPORTE Formulasio N.
CONTROL DEL TELETRABAJO
prpetearil b J Versi6n 2
1. DATOS GENERALES:
|TIPO DE REPORTE: ] DIARIO: | SEMANAL: X |
[ FECHADEL | T TECHAS DIT, il
TELETRABAJO: TELETRABAJO; | 31/05/2021 04/06/2021
ETII‘D DE EMPLEADO: | IPERMANENTE | X ] |CONTRATO [ | | PASANTE ‘ |
Apellidas —  [XOOXXX Lugar de Trabajo: Oficina Central
YYYY I’u?@t;gi'- Profesional Fcondémico Financiero
5555555 LP Inmediato superior: |Jefe de Fiscalizacion y Seguimiento Regulatorio
Direccion/Jefatura Direccion de Estralegias Regulatorias

Il. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

r.:: Descripcion de actividad :1 a_: }; '; : : - ]: :I{:)::S
1 |Revisibnde informacion y base de datos del mes de junio 2021 4,00 . 4,00
2 |Revision de informacion y base de dates 20 % del mes de mavo 2021 4,00 4,00
g |Informe anual 2021 EPSA 1 4,00 ; 4,00
4 Informe anual 2021 EPSA 2 4,00 . : 4,00
5 |iorme anual 2021 EPSA 3 4,00 2,00
g |Revisibnde informaciony base de datos 50% mes de mavo 2020 EPSAS 3,00 800 800 € =i 19,00
7 |[Inferme EEFF, situacion economica y financiera EPSA 2 1,00 .. 1,00
8 0,00
9 0,00
10 0,00
11 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Total de horas DIA - SEMANA 8,00 800 800/ B00{ 800 0,00 0,00 40,00
Firma Teletrabajacor Firma y Sello Inmediato Superior JAFRRHH.
o Superior Jerirquico
o r\ Nota: Cada columna (de lunes a viernes), debe sumar la Jornada Laboral de ocho (8) horas.
4 ﬁ El total de horas de [a semana debe sumar cuarenta (40) horas. J0/03/2021
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