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RELEVAMIENTO DE INFORMACION ESPECIFICA SOBRE LA IMPLEMENTACION
DEL PROCEDIMIENTO ESPECIFICO PARA EL CONTROL Y CONCILIACION DE
LOSDATOSLIQUIDADOSEN LASPLANILLASSALARIALESY LOSREGISTROS

INDIVIDUALES DE CADA SERVIDOR PUBLICO DE LA AAPS

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

RESUMEN EJECUTIVO

El Informe INF. UAI. 009/2017 “Relevamiento de Informacion Especifica sobre la
Implementacion del Procedimiento Especifico para €l Control y Conciliacion de los Datos
Liquidados en las Planillas Salariales y los Registros Individuales de cada Servidor Publico de la
AAPS”, se realizo en cumplimiento a Programa Operativo Anua de la Unidad de Auditoria
Interna de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y Saneamiento Basico
(AAPS) gestion 2017; el “Instructivo para la Formulacién del POA — 2017 de las Unidades de
Auditoria Interna (Entidades Descentralizadas)” remitido por la Contraloria General del Estado
mediante Nota con Cite: CGE/SCCI-396-10/2016 de fecha 9 de agosto de 2016; y la Norma
Genera de Auditoria Gubernamental 217.03 y 04 (Relevamiento de Informacion) Norma Basica
NE/CE-01, aprobada mediante Resolucion N° CGE/094/2012, de fecha 27 de agosto de 2012.

Los objetivos del presente Relevamiento de Informacion Especifica son: 1) Prever la
programacion de auditorias operativas en la Planificacién Estratégica 2018 — 2020 de la Unidad
de Auditoria Interna de la AAPS. 2) Determinar si la AAPS elabord, aprob6 y difundio €
“Procedimiento especifico para el control y conciliacion de los datos liquidados en las planillas
salariales y los registros individuales de cada servidor publico de la AAPS”. 3) Determinar que €l
procesamiento de la planilla de sueldos, se realiza en conformidad con la normativalega vigente,
escala salarial y planilla presupuestaria aprobada por la entidad. 4) Determinar Si €l proceso de
elaboracion de planillas de sueldos, incorpora controles que permitan garantizar razonablemente
lavaluacion eintegridad de los conceptos de percepcion y |as retenciones por descuentos de Ley.
5) Relevar los procesos que contribuyen con la “Liquidacion de planillas salariales”.

El objeto lo constituyen los reportes de asistencia, escala salarial, informes mensual es de planillas
de sueldos, Manual de Puestos de la AAPS, planillas salaridles del personal permanente y
consultores de linea, comprobantes de gasto C-31, files de todo €l persona permanente y
consultores de linea, declaraciones juradas de compatibilidad de funciones, y toda la
documentacién relacionada con el presente relevamiento.
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Como resultado del Relevamiento de Informacion Especifica realizado en la AAPS, € informe
del Auditor Interno presenta las siguientes observaciones:

- La AAPS no cuentan con un procedimiento especifico y formalizado en un documento, que
permita realizar e control y conciliacion de los datos liquidados en las planillas salariales y los
registrosindividuales de cada servidor publico.

- Faltadereorganizacion del registro biométrico debido al tiempo de uso de estos equipos.

Al respecto se esta elaborando un informe de Control Interno con las recomendaciones
correspondientes, las mismas deben subsanarse hasta del mes de agosto de 2017, en
cumplimiento al “Instructivo para la Formulacion del POA - 2017 de las Unidades de Auditoria
Interna (Entidades Descentralizadas)” remitido por la Contraloria General del Estado mediante
Nota con Cite: CGE/SCCI-396-10/2016 de fecha 9 de agosto de 2016.

LaPaz, 30 dejunio de 2017

Av. Mariscal Santa Cruz No. 1392, Edif. Camara de Comercio, Pisos 16,5y 4
Teléfono Piloto: (591 -2) 2310801 / Fax: 2310554 / Casilla: 4245

W
D0
J J s, La Paz -Bolivia
D



