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RESOLUCION ADMINISTRATIVA INTERNA AAPS No.41/2022
La Paz, 30 de diciembre de 2022

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL
DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
VISTOS:

Que, por Decreto Supremo No. 071, de 9 de abril de 2009, se crea la Autoridad de
Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y Saneamiento Basico, quien fiscalizara,
controlara, supervisara y regulara las actividades de Agua Potable y Saneamiento Basico
considerando la Ley No. 2066 de 11 de abril de 2000 de Prestacion y Utilizacion de
Servicios de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario; la Ley No. 2878, de 8 de octubre de
2004 de Promocion y Apoyo al Sector de Riego; y sus reglamentos, en tanto no
contradigan lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado.

CONSIDERANDO:

Que, la Jefatura Administrativa Financiera mediante Informe AAPS/JAF/INF/416/2022 de
30 de diciembre de 2022 y Anexo adjunto, solicita a la Direcciéon Ejecutiva a.i., recomienda la
remision del tramite del siguiente Procedimiento a la Jefatura de Asuntos Juridicos, a fin de
proceder a su aprobacion mediante instrumento legal correspondiente, en el marco del
articulo 15 de las Normas Basicas del SOA.

CONSIDERANDO:
1.1 Legal
o Constitucion Politica del Estado.

e Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracién y control Gubernamental
e Ley N° 466 de 26 de diciembre de 2013 de la Empresa Publica.
e Ley N° 1080 de Ciudadania Digital de 11 de Julio de 2018.
e Ley N° 164 General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacion y
Comunicaciéon de 8 de agosto de 2011.
e Ley 1390 de 27 de agosto de 2021 Ley de Fortalecimiento para la Lucha contra
la Corrupcion.
e Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012, que aprueba el Reglamento a
la Ley N° 2027 en lo relativo a la Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas.
e Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de 2015 que modifica el articulo
5 del Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012.
e Decreto Supremo N° 23318-A de 13 de noviembre de 1992, que aprueba el
Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica.
e Reglamento de Control de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las
Entidades y Empresas Publicas (RE/CE — 010 Version 2), aprobado mediante
‘;fﬁﬁo Resolucion CGE/019/2022 de 10 de marzo de 2022, emitido por la Contraloria
General de Estado.
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1.2 Auditoria

e Informe de Auditoria INF.UAI N° 008/2022 de 20/10/2022, referente a la
Revision Anual de Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas, en su Numeral 3 hace referencia a falta de actualizacion del
Procedimiento para el cumplimiento oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes
Yy Rentas.

ANALISIS:

Que, en el marco de la normativa senalada en los antecedentes y del mejoramiento
continuo de los procedimientos administrativos ejecutados en las diferentes unidades
organizacionales dependientes de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de
Agua Potable y Saneamiento Basico (AAPS), se procedio a optimizar y documentar los
procesos y procedimientos del Cumplimiento Oportuna de la presentacion de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas (CO-DJBR), con el objeto de atender
eficazmente los requerimientos, necesidades y expectativas de los usuarios internos y
externos.

Que, en tal sentido y ante la necesidad de implantar el Sistema de Organizacion
Administrativa (SOA) en la AAPS, la Jefatura Administrativa Financiera realizo la
actualizacién del manual de procedimientos a través de mejoras en sus operaciones,
relevamiento, andlisis, optimizacién y formalizacion (Anexo adjunto de andalisis de
Incorporaciones y Eliminacion) de los Procesos y Procedimientos de Cumplimiento
Oportuno de Presentacion de Declaracién jurada de Bienes y Rentas (CO-DJBR),
para este fin se consideré los lineamientos impuestos por el Reglamento de Control de
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Publicas (RE/CE
- 010 Version 2).

Para su disefio y formalizacion en el respectivo Manual de Procedimientos se considero
el Numeral 15 (Formalizacién del disefio organizacional) inciso b) de las NB_SOA,
relacionado al Manual de Procesos, el mismo incluird:

- La denominacion y objetivo del proceso.

- Las normas de operacion.

- La descripcién del proceso y sus procedimientos.

- Los diagramas de flujo.

- Los formularios y otras formas utilizadas.

Que, el Informe Legal AAPS/AJ/INF/473/2022 de 30 de diciembre de 20202 concluye que
la recomendacion emitida por la Jefatura Administrativa Financiera establecida en el
Informe AAPS/JAF/INF/416/2022 de 30 de diciembre de 2022, no contraviene disposicion
legal alguna, por tanto, lo solicitado es procedente y se adecua a las necesidades
Institucionales, por lo que corresponde su aprobacion el “MANUAL DE PROCESOS Y
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PROCEDIMIENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION
JURADA DE BIENES Y RENTAS (CO-DJBR)”, de las servidoras y servidores publicos
de la AAPS, mediante Resolucion Administrativa Interna.

POR TANTO:

La Directora Ejecutiva a.i. de la Autoridad de Fiscalizaciéon y Control Social de Agua
Potable y Saneamiento Basico, en ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas por
Ley:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el “MANUAL DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION
JURADA DE BIENES Y RENTAS (CO-DJBR)”, de las servidoras y servidores publicos de
la AAPS, conforme al Anexo a la presente resolucion y que viene a constituirse en parte
indisoluble de la misma.

ARTICULO SEGUNDO. - Aprobar los Informes AAPS/JAF/INF/416/2022 de 30
de diciembre de 2022 y Anexo adjunto, e Informe Legal AAPS/AJ/INF/473/2022 de 30
de diciembre de 2022.

ARTICULO TERCERO. - Encomendar a la Jefatura Administrativa Financiera de
la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y Saneamiento Basico la
implementacién y la realizacion de las gestiones pertinentes, conforme a normativa
vigente, asi como el cumplimiento a lo dispuesto por la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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1. OBJETIVO

Establecer un instrumento técnico que permita el control del cumplimiento oportuno de la
presentacion de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas (DJBR) de las servidoras Y
los servidores publicos de la Autoridad de Fiscalizaciéon y Control Social de Agua
Potable y Saneamiento Bdsico - AAPS.

2. PROCEDIMIENTOS

Fase 1. Procedimiento de Control Interno Previo de Presentacién de la DJBR
“Antes de tomar la posesién de Cargo”

Fase 2. Procedimiento de Control Interno Posterior de la Presentacién de la DJBR
“Durante el Ejercicio del Cargo” (por actualizacion durante el mes de su
nacimiento)

Fase 3. Procedimiento de Control Posterior de presentaciéon de la DJBR a la
conclusion de la Relacién laboral.

3. ALCANCE

El presente Procedimiento es de aplicacion obligatoria por las servidoras,
servidores publicos, personal eventual, consultores individuales de linea y
personal que intervenga en el control de cumplimiento de la presentacion oportuna
de la misma de la Autoridad de Fiscalizacion y control Social de Agua Potable y
Saneamiento Bdsico — AAPS.

Se aclara que la obligatoriedad de la presentacién oportuna de la Declaracién
Jurada de Bienes y Rentas, para los consultores individuales de linea, sera
siempre y cuando su relacién contractual implique la administraciéon o acceso a
recursos economicos publicos, en cuyo caso debera cumplir esta obligacién en la
Jrecuencia establecida en el articulo 8 inciso b) del Reglamento de Control de
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Publicas
(RE/CE - 010 Versién 2), aprobado mediante Resolucion CGE/019/2022 de 10 de
marzo de 2022.

4. ABREVIATURAS/ DEFINICIONES

AAPS: Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y Saneamiento
Basico

CO-DJBR: Cumplimiento Oportuno de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas

JAF: Jefatura Administrativa Financiera

MAE: Maxima Autoridad Ejecutiva

RRHH: Recursos Humanos
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PROCEDIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO

5. AREAS ORGANIZACIONALES QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO

Despacho
Jefatura Administrativa Financiera

6. PROCEDIMIENTOS

6.1

PROCEDIMIENTO DE CONTROL INTERNO PREVIO DE PRESENTACION

DE LA DJBR “ANTES DE TOMAR LA POSESION DE CARGO”

A. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

zL.
2

@

S

Constitucion Politica del Estado.

Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracion y control
Gubernamental

Ley N° 466 de 26 de diciembre de 2013 de la Empresa Ptiblica.

Ley N° 1080 de Ciudadania Digital de 11 de Julio de 2018.

Ley N°® 164 General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacion y
Comunicacion de 8 de agosto de 2011.

Ley 1390 de 27 de agosto de 2021 Ley de Fortalecimiento para la Lucha
contra la Corrupcion.

Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012, que aprueba el Reglamento
ala Ley N° 2027 en lo relativo a la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas.
Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de 2015 que modifica el
articulo 5 del Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012.

Decreto Supremo N° 23318-A de 13 de noviembre de 1992, que aprueba el
Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica.

10.Reglamento de Control de Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas en las

Q|

7

vWGINAL N
FIRMADO |

Entidades y Empresas Publicas (RE/CE — 010 Versién 2), aprobado mediante
Resolucion CGE/019/2022 de 10 de marzo de 2022, emitido por la
Contraloria General de Estado.

B. INSUMOS DEL PROCEDIMIENTO

1. Excepciones a la Presentacién Oportuna de la DJBR Antes, Durante y

Después del Ejercicio del Cargo

Las Servidoras y servidores publicos que por casos fortuitos o situaciones de
Juerza mayor estén impedidos de presentar oportunamente la DJBR ante la
Contraloria General del Estado, conforme a lo establecido al Decreto Supremo
N° 1233, deberan:
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e Comunicar al Responsable de Seguimiento DJBR, mediante nota de
Justificacion documentada, la causa del impedimento y la fecha de
suspension del mismo para la presentacién de la DJBR ante la Contraloria
General del Estado.

* La citada nota debera ser presentada a mds tardar el siguiente dia habil
de ocurrido el suceso que motiva la excepcion en la presentacién oportuna
de la DJBR antes, durante o después del gjercicio del cargo.

2. Informes de Verificacién de Cumplimiento Oportuno de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas. El responsable de Sequimiento de la DJBR:

a. Emitira y suscribird informes trimestrales de verificacion de cumplimiento
de la Declaraciéon Jurada de Bienes Y Rentas, dirigidos a la Maxima
Autoridad Ejecutiva, considerando lo siguiente:

e Incorporaciones de Personal (Antes de Tomar Posesién del
Cargo)

* Durante el Ejercicio del Cargo (Actualizacién durante el mes de
Su nacimiento)

® Retiros de personal (A la conclusién de la relacion laboral)

b. Los informes trimestrales elaborados en los formatos establecidos en el
procedimiento, tendran los siguientes plazos de presentacion:

Trimestre 1 (Enero — A los diez dias habiles del mes de
Marzo) abril
Trimestre 2 (Abril — Junio) | A los diez dias habiles del mes de
Julio B

Trimestre 3 (Julio — A los diez dias habiles del mes de
Septiembre) octubre
Trimestre 4 (Octubre - A los diez dias habiles del mes de
Diciembre) enero.

A. SALIDA DEL PROCEDIMIENTO

* Procedimiento Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes
Yy Rentas.
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B. RESPONSABILIDADES

Responsables de la Aplicacion del Procedimiento: Son responsables de la
aplicacion del procedimiento:

1. El Responsable de Seguimiento de la DJBR designado por la Mdaxima
Autoridad Ejecutiva

2. Recursos Humanos dependiente de la Jefatura Administrativa Financiera

3. Las servidoras, servidores publicos, personal eventual y consultores de
linea de la Autoridad de Fiscalizacion y control Social de Agua Potable 7
Saneamiento Basico — AAPS y consultores individuales de linea
contemplados en el articulo 8 inciso b) del Reglamento de Control de
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas
Publicas (RE/CE - 010 Version 2), comprendidos en el ambito de
aplicacion del Reglamento de Control de Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas en las Entidades Publicas.

Responsable de Seguimiento de Cumplimiento al Procedimiento de
Control de la DJBR: La Servidora o Servidor Publico de nivel superior,
designado por la Maxima Autoridad Ejecutiva, sera el Responsable del
Seguimiento de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas y supervisara el
cumplimiento oportuno de la DJBR de las servidoras y servidores ptiblicos,
personal eventual de la Autoridad de Fiscalizaciéon y Control Social de Agua
Potable y Saneamiento Basico — AAPS y de los consultores individuales de
linea contemplados en el articulo 8 inciso b) del Reglamento de Control de
Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Publicas
(RE/CE — 010 Versién 2), comprendidos en el ambito de aplicacion del
Reglamento de Control de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las
Entidades Publicas.

Responsabilidades de las Servidoras y Servidores Publicos:

v' Efectuar la DJBR ante la Contraloria General del Estado antes de la
posesion del cargo, durante el ejercicio del cargo y a la conclusiéon de
su relacion laboral con la entidad.

v Acreditar ante el Responsable de Seguimiento, la presentacion de la
DJBR antes, durante y después del ejercicio del cargo, mediante la
remision con nota del Certificado correspondiente.

v' Solicitar la constancia de acreditacién de la presentacion de la DJBR,
para su archivo personal.

v Comunicar de forma escrita al Responsable de Seguimiento DJBR, de
acuerdo al procedimiento establecido, los casos fortuitos o situaciones
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de fuerza mayor que impidan el cumplimiento oportuno de la
presentacién de la DJBR antes, durante o después del ejercicio del
cargo.
C. RESPONSABILIDADES POR INCUMPLIMIENTO A LA PRESENTACION
OPORTUNA DE LA DJBR

®* Toda Servidora y Servidor Publico o personal eventual que contravenga
lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 1233, relativo al cumplimiento
de la presentacién de la Declaracién Jurada de Bienes Y Rentas en la
Frecuencia que le corresponda, serd pasible de responsabilidad
administrativa, cuya sancién se encontrard sujeta el proceso sumario
respectivo conforme Ley N° 1178 de Control y Administracion
Gubernamentales y Responsabilidad por la Funcién Piblica.

* Inicio de Acciones por Incumplimiento a la Presentacién
Oportuna De La DJBR. Los informes de cumplimiento emitidos por el
Responsable de Seguimiento de la Declaracién Jurada de Bienes 7
Rentas que identifiquen incumplimiento en la presentacién oportuna de
la DJBR, seran trasladados a conocimiento de la Mdxima Autoridad
Ejecutiva de la AAPS, para su posterior remision a la Autoridad
Sumariante correspondiente.

D. FUNCIONES
Son funciones del Responsable de Seguimiento de DJBR:

v’ Emitir el primer dia habil de cada mes el “Recordatorio de Actualizacién de
la DJBR”, durante el Ejercicio del Cargo, en coordinaciéon con Recursos
Humanos, a través de una circular, anuncio, correo electronico u otro medio
escrito autorizado, sea este personalizado o masivo, en el cual se
comunicard sobre la obligatoriedad de presentar la DJBR durante el
ejercicio en el mes de nacimiento. La ausencia de este recordatorio no
deslinda la responsabilidad personal del servidor publico por la no
presentacion o por la presentacién inoportuna de la Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas.

v' Supervisar el cumplimiento oportuno de la DJBR de las servidoras y los
servidores publicos de la entidad.

v’ Mantener un archivo fisico o digital de los informes de cumplimiento
oportuno de la DJBR, con los antecedentes de la acreditacién de las
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servidoras y los servidores publicos, personal eventual o consultor de linea
de la entidad.

v’ Considerar las excepciones por caso fortuito o de fuerza mayor, conforme lo
establecido en el Decreto supremo N° 1233, que hayan impedido el
cumplimiento oportuno de la presentacién de la DJBR, estas deberdn ser
comunicadas por el Declarante de forma escrita.

v' Emitir hasta (10) dias hdbiles posteriores al trimestre informando a la
Maxima Autoridad Ejecutiva, el informe donde se sefiale el cumplimiento o
incumplimiento de la presentacion oportuna de la DJBR de las servidoras Yy
servidores publicos, antes, durante y después del ejercicio del cargo, en el
trimestre transcurrido.

v' Poner en conocimiento de la Mdaxima Autoridad Ejecutiva, los informes de
cumplimiento de las DJBR trimestrales, que tengan indicios de
responsabilidad por la funcién publica a efectos del inicio de las acciones
legales que correspondan.

Funciones de Recursos Humanos:

v

Comunicar la obligatoriedad de efectuar la DJBR ante la Contraloria General del
Estado “antes de tomar posesién del cargo” a la persona a ser incorporada a la
entidad.

Otorgar permiso a las servidoras y servidores publicos de la Autoridad de
Fiscalizacién y Control Social de Agua Potable y Saneamiento Bdsico, para que
realicen su DJBR.

Emitir mensualmente el “RECORDATORIO DE LA ACTUALIZACION DE LA
DJBR”, durante el ejercicio del cargo, en coordinaciéon con el Responsable de
Seguimiento DJBR

Incorporar en los memordndums de desvinculacion, respecto a la presentacion
de la DJBR por Conclusion de la Relacién Laboral, especificando la
responsabilidad por la funcién ptblica que conlleva el incumplimiento.

Mantener un archivo fisico o digital con los antecedentes de la acreditacion de la
presentacion de DBJR antes, durante y después del ejercicio del cargo.

Difundir anualmente la oportunidad, plazos y deberes relacionados a la
presentacion oportuna de la DJBR en la frecuencia que corresponda y
comunicar  las  responsabilidades  administrativas  emergentes  del
incumplimiento a la presentacién oportuna de la DJBR antes, durante y
después del ejercicio del cargo en la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social
de Agua Potable y Saneamiento Basico, cuya sancion se encontrard sujeta al
proceso sumario respectivo conforme Ley N° 1178 de Control y Administracion
Gubernamentales
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Funciones de la Unidad de Auditoria Interna:
La Maxima Autoridad Ejecutiva de manera expresa deberd instruir la inclusién dentro
del alcance del trabajo de Auditoria Interna, la revision anual del cumplimiento del
Procedimiento para el cumplimiento Oportuno de la DJBR, sin perjuicio de la
realizacion del Control Interno Posterior a cargo del Responsable de Seguimiento
DJBR.

E. INDICADORES
Debido a que la emisién de la planilla de sueldos es una actividad mensual de

cumplimiento obligatorio, no son aplicables las férmulas para medir los indicadores de
eficacia y eficiencia.

Fase 1. Procedimiento de Control Interno Previo de Presentacién de la DJBR “Antes
de tomar la posesién de Cargo”

NO

INSTRUMENTO

RESPONSABLE TAREAS GENERADO

. a. Notificacion a la Servidora o  Notificacion
: Servidor Publico de la decisién de la | memorandum de
Maxima Autoridad Ejecutiva, de | Incorporacion
incorporacion a la AAPS
b. Solicitud de Presentacién del |
Certificado de DJBR “antes de
tomar posesion del Cargo” emitido
por la Contraloria General del
Estado,
¢. Proporcionar informacién sobre:
Jecha de inicio de funciones, cargo,
. nivel salarial, procedimiento y
' documentacion  exigidos por la |
Controlaria General del Estado

Servidora o Presentacion del Certificado de la Certificado de DJBR
Servidor Publico DJBR “Antes de tomar Posesién del ‘antes  de  tomar
Cargo” de manera presencial o digital, Posesion del Cargo”
emitido por la CGE, al Responsable de
Seguimiento de la DJBR y a Recursos
Humanos de la AAPS.

'Responsable de | Verificacién de Presentacion Oportuna
| Seguimiento  del Certificado de DJBR en la pagina

Recursos
Humanos
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o INSTRUMENTO
N° RESPONSABLE TAREAS GENERADO
DJBR Web de la Contraloria General del
Estado
Recursos Archivo de la Fotocopia del Certificado  Archivo en Carpeta
3 Humanos de la DJBR en el file personal de la Personal
servidora o el servidor publico recién
, incorporado
Responsable de | Elaboracién informe Trimestral de Informe
Seguimiento Cumplimiento o Incumplimiento de la Trimestral
DJBR presentacion oportuna de la DJBR
“Antes de tomar Posesion del cargo”
; dirigido a la Mdxima Autoridad
) Ejecutiva - MAE, incluyendo el nombre
de la Servidora o servidor Publico,
recién incorporado, que tuvieran
indicios de responsabilidad, para
poder realizar las acciones legales
pertinentes.
' MAE - Maxima Una vez senalado los indicios de
Autoridad responsabilidad por el incumplimiento
Ejecutiva a la Presentacion Oportuna del
6 Certificado de DJBR a la Mdaxima
Autoridad Ejecutiva - MAE, ésta,
debera remitir a la Autoridad
Sumariante correspondiente.
SUMARIANTE La Autoridad Sumariante una vez Registro en el
AAPS ' obtenido los resultados de los procesos Sistema
administrativos disciplinarios CONTROLEG II de
xmucmmf.}?' respectivos, deberd registrarlos sequn | la Contraloria

FIRMA®:. corresponda en el Sistema

' CONTROLEG II de la Contraloria
General del Estado y reportados de la
forma y plazos que establece en el
“Reglamento para registro de Acciones
Judiciales, Requerimientos de Pago,
Procesos Administrativos Internos,
Dictamenes de Responsabilidad e

Informes de Auditoria”
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Notificacion y memorandum de Incorporacion

Certificado de DJBR “antes de tomar posesion del Cargo”
Archivo en Carpeta Personal

Hoja de Ruta

Registro en el Sistema CONTROLEG II de la Contraloria

e o o o o

G. Diagrama de flujo

En el grafico adjunto se presenta el diagrama de flujo correspondiente al
procedimiento.
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. - DIAGRAMA DE FLUJO - |
8o NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO FASE 1. PROCEDIMIENTO DE CONTROL INTERNO PREVIO DE PRESENTACION DE LA DUBR "ANTES DE
S AFES | proceomento TOMAR La DE CARGO™ = SR )

‘TEREtmiTint | DUENODEL JAF
[ PROCEDIMIENTO

SERVIDOR O SERVIDOR RESPONSARLE DE
PUBLICO SEGUIMIENTD

RECURSOS HUMANGS

INICIO
4

D o

O

. Notificacion. a  la 2 |
Seruidom o Servidor Pablico de fa |
deision de la Mixima Autoridad| |

radin ; ! Presentacion del
. de incorporucitn a ka
ﬁ;‘:ruu e i cidn a | Certificado de  la : .@‘
b ... Sotledd dej | DJBR “Antes de mmar| e

| Presentacidn del Cemtifando de Posesién  del CargU |

MAE SUMARIMNTE

| DJER fantes de tomar posesidn

|del  Camp®  emitido por de manera presermaf "

Contralorta General del Estada, o digital, emitico port-- |Se”° enla Jotocopia
| ¢ Propordonar informacién Sobre: la CGE. all | |y original de
| fecha de inice de  fincones, " | i

carp, nivel salarial, Responsable de Presentacidn

procedimients y donn wn Sequimiento  de la Oportuna del |

O B enimlack DIBR y a Recursos Certificado de

B Humanos de la AAPS. DJBR Y verificacion
| ) en la pagina Web |

de la Contraloria

Generl del Estado
— i

\Procede al archwo
|de Ia Fotocopia m’sll

ICernﬁcado de la = - 4.<-5K\.
DJBR en el file| | = i |

personal  de la Elaboracion infarme! |
servidora o el Trimestrel de
servidor ~ puiblico Cumplimiento o | —
recién incorporado Incumplimiento  de  la| | |
| presentacion oportuna de |
RS ;%WBR 'Af;f:: de tomar, Una vez senalado los
Posesion cargo” indicios de
dirigido a la  Maxima responsabilidad por el
Autoridacd  Ejecutiva - incumplimiento a la —
MAE,  Incluyendo e[ | presentacion ——— S
nombre de la Servidora o Oportuna del La Autoridad Sumariante
servidor Priblico, recién Certificado de DJBR a | Juna wez obtenido los |
incorporado, que tuvieran| la Mdxima Autoridad | resultados de Ifos |
indicios de Ejecutiva - MAE, ésta procesos administrativos
| responsabilidad,  para "deipm remitlr '@ ld disciplinarios
\poder  realizar  las | Autoridad Sumarianie respectivos, deberd
|acciones legales legrma spondiente registrarlos segn
| pertinentes. | correspondan en el
l bt Sistema CONTROLEG 1T

de ln Contraloria General
del Estado y reportados
de la forma y plazos que

establece en &)
“Reglamento para
| registro  de  Acciones| |
| Judiciales,

Requerimientos de Pago,
Procesos Administrativos|
| Internos, Dictdmenes e,
[ | | Responsabilidad e
{J’nfurmes de Audhitoria” |
A A

CFa )
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6.2 Fase 2. Procedimiento de Control Interno Posterior de la Presentacion de la
DJBR “Durante el Ejercicio del Cargo” (por actualizacién durante el mes de su

nacimiento)
o | | INSTRUMENTO
N° | RESPONSABLE TAREAS GENERADO
Recursos Emision del Recordatorio General de Comunicado
Humanos Actualizacion de la DJBR, a las

1 servidoras y servidores publicos, durante
el ejercicio del cargo (actualizacién en el
mes de su nacirmiento)

Servidoras Yy Presentacion del Certificado onginal y Certificado de DJBR
' servidores  fotocopia de la DIBR correspondiente a la = “Durante el
' publicos declaracion jurada “Durante el ejercicio Ejercicio del Cargo”
2 | del Cargo” de manera presencial o digital,
~emitido por la CGE, al Responsable de |
Seguimiento de la DJBR y a Recursos |
Humanos de la AAPS.
Responsable de | Verificacion de presentacién oportuna del
3 Seguimiento Certificado de DJBR “Durante el Ejercicio
DJBR del cargo” (actualizacién en el mes de su
' nacimiento)
| Recursos ' Devolucion del Certificado Original de la e Archivo en
' Humanos DJBR a la servidora o servidor publico Carpeta
' que presenté el mismo, archivando la | Personal
fotocopia en el file correspondiente o Sello en el
debidamente recepcionado con sello que | original Yy

indique fecha de presentacion

fotocopia de la
DJBR

Responsable de  Elaboracion del Informe Trimestral de Informe
| Seguimiento Cumplimiento o Incumplimiento de la Trimestral
DJBR | presentacién  oportuna de la DJBR
 “Durante el Ejercicio del cargo” por
. actualizacion en el mes de su
: cumplearos, dirigido a la Mdaxima

Autoridad Ejecutiva - MAE, Incluyendo el
nombre de la Servidora o servidor Priblico,
que tuvieran indicios de responsabilidad,
para poder realizar las acciones legales
| pertinentes.

.. |Una vez sendlado los indicios de

MAE - Maxima - : i
Auiariciad iresponsabzhdad por el incumplimiento a
I Biceidig ' la Presentacién Oportuna del Certificado
J | de DJBR a la Mdxima Autoridad Ejecutiva
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BIENES Y RENTAS

N° RESPONSABLE

SUMARIANTE

e

AAPS

TAREAS

- MAE, ésta, debera remitir a la Autoridad

Sumariante correspondiente.

La Autoridad Sumariante una vez
obtenido los resultados de los procesos
administrativos disciplinarios respectivos,
debera registrarlos segun corresponda en
el Sistema CONTROLEG 1 de Ila
Contraloria  General del Estado y
reportados en la forma y plazos que

 establece en el “Reglamento para registro

de Acciones Judiciales, Requerimientos de
Pago, Procesos Administrativos Internos,

Dictamenes de  Responsabilidad e

Informes de Auditoria”

H. FORMULARIOS/REGISTROS

Diagrama de flujo

Instructivo

Certificado de DJBR “Durante el Ejercicio del Cargo”
Archivo en Carpeta Personal

Sello en el original y fotocopia de la DJBR
Informe Trimestral

Registro en el Sistema CONTROLEG II de la Contraloria

INSTRUMENTO
GENERADO

Registro en el
Sisterna
CONTROLEG I
de la Contraloria
General del
Estado

En el grdfico adjunto se presenta el diagrama de flujo correspondiente
procedimiento.

al

Pagina 14 de 19




DE
; uaiGINAL E
FIRMADO

MNETERD 3

MANUAL DE PROCESOS

AAPSIJAFIMP/F03

B{mﬁﬁ VEDN MMEBENTE ¥ A
‘ ..J..":’
aAaAPsS

Austanridad de Blsssdismcidn y Comtrnt Social
e Agus Potable ¥ Esnesnisnts Disicn

PROCEDIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO
OPORTUNO DE LA DECLARACION JURADA DE
BIENES Y RENTAS

Version N° 1

RECURSOS HUMANDS

DIAGRAMA DE FLUJO

[ Y o E—
NOMBRE DEL

ARAPES | eroceomenro

TERERIIRNEY [ DUERO DEL I

PROCEDIMIENTO

PROCEDIMIENTO FASE 2,
_ "DURANTE EL EJER
JAF

FROCEDIMIENTO DE
CARGO®

CONTROL INTERNO POSTERIOR DE PRESENTACION DE LA DJER

SERVIDOR O SERVIDOR
PUBLICO

RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO

MAE

SUMARIANTE

(moo)

O

— ——
Emisidn del Recordatorio| |

General de Actualizacion
de la DJBR, a las
servidoras y servidores
publicos,  durante el
ejercicio del cargo
factualizacion en el mes

de su nacimiento)

del

Dewoluciin
Certificado Original de
la DIBR a I

servidora o servidor]
publico que presentd
el mismo, archivando
la fotocopia en el file
correspondiente
debidamente
recepeionado con sello
que indigue fecha de
presenfacion

——{ )

| Presentacidn def]
Certificadn  origina
fotocopial de la DJBR|
correspondiente a la
|declaracion  jurada
| "Durante e ejerciciol

presencial o digital,
| emitide por la CGE, al
| Responsable de
| Seguimiento  de  la
DJBR y a Recursos
Humanos de la AAPS.

del Cargo® de manera)---

)
| | Verificacion de
presentacion
oportuna del
Certificado de
DJUBR “Durante el

Ejercicio del cargo”
factualizacin en el
mes de su

nacimiento) J

o(5)

Elaboracién informe
Trimestral de
Cumplimiertio 0
Incumplimiento  de  la

presentacion oportuna de
la DUBR “Antes de tomar
Posesidn del  enrgo”
dirigido a la  Mdxima
Autoridad  Ejecutiva  -|
MAE,  Incluyendo
nambre de la Servidora of
servidor  Prblico,  quel
tuvieran  indicios  de
responsabilidad,  pam
| poder realizar las
acciones legales

e

pertinentes.

(o)
—» B
e TN

Una vez senalado los
indicios de
responsabilidad por el
incumplimiento a la
FPresentacian

Opartuna del

la Miixima Autoridad
Ejecutiva - MAE, ésta
deberd remitir a la
Autoridad Sumariante
correspondiente

Certificado de DJBR a|

e —N

/_7\)
M O S
|La Autoridad Sumariante,
unn  wez  obtenido  los
resultacdos de los
procesos administrativos
disciplinarios

respectivs, deberd
registrarlos segqrin|
corresponda en el

Sisterna CONTROLEG 1T

de la Contralorfa General
del Estadoe y reportardos
de la forma y plazas que

establece en el

“Reglamento para)

registro  de  Acciones
[ Judiciales,

Requernimientos de Pago,
Procesos Administrativos
Internos, Dictdmenes de
Responsabililad e

Informes de Auditoria” |

s
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6.3 Fase 3. Procedimiento de Control Posterior de presentacion de la DUBR

a la conclusion de la Relacion laboral.

o INSTRUMENTO
N° RESPONSABLE TAREAS GENERADO
Entrega de memorandum de  Memordandum de
desvinculacién o Carta de aceptacion = desvinculacion o
1 Recursos de renuncia e inclusion de la Carta de aceptacion
Humanos obligatoriedad  de  presentar el de renuncia
Certificado de DJBR por conclusion de
la relacion laboral
Presentacion del Certificado de la | Certificado de DJBR
DUBR “A la conclusion de la Relacion @ “por conclusién de la
Laboral” de manera presencial o @relacién laboral”
digital, emitido por la CGE, al
Responsable de Seguimiento de la
DJBR y a Recursos Humanos de la
AAPS, en fotocopia y el original solo
Servidora y para su venﬁoac_idn hasta 3Q dias
2 Bomidor Pablion calendario posteriores, a partir del
, primer dia habil de su desvinculacion.
Nota: Las Servidoras y Servidores
Publicos que concluyan su relaciéon
laboral con la Entidad, el mismo mes
de su nacimiento, presentaran solo la
DJBR por dejacion de cargo.
- Verificacion de Presentacién oportuna |
' Responsable de | de Certificado de DJBR “por conclusién
3 Seguimiento de la relacién laboral” en la pagina
el DJBR web de la Contraloria General del
Estado”
archivo de las DJBR “por conclusiéon de ‘e Archivo en
la relacién laboral” en los respectivos Carpeta
Recursos files de personal, debidamente Personal
recepcionado con sello que indique o Sello en el
Humanos fecha de presentaciéon original y
fotocopia de la
DJBR
Responsable de  Elaboracion informe Trimestral de | Informe
Seguimiento Cumplimiento o Incumplimiento de la Trimestral
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INSTRUMENTO
N° RESPONSABLE TAREAS GENERADO
DJBR presentacion oportuna de la DJBR “por

conclusion de la relacion laboral”
dirigido a la Mdaxima Autoridad
Ejecutiva - MAE, Incluyendo el nombre
de la Servidora o servidor Publico, que
tuvieran indicios de responsabilidad,
para poder realizar las acciones
legales pertinentes.

Una vez senalado los indicios de
responsabilidad por el incumplimiento |
MAE - Maxima a la Presentacién Oportuna del
6 Autoridad Certificado de DJBR a la Mdxima
Ejecutiva Autoridad Ejecutiva - MAE, ésta,
debera remitir a la Autoridad

Sumariante correspondiente.

La Autoridad Sumariante una vez registro en el
obtenido los resultados de los procesos Sistema

administrativos disciplinarios | CONTROLEG II de
respectivos, debera registrarlos segun  la Contraloria
corresponda en el Sistema | General del Estado
CONTROLEG II de la Contraloria

Z SUﬂﬁégNTE General del Estado y reportados de la

Jorma y plazos que establece en el
“Reglamento para registro de Acciones
Judiciales, Requerimientos de Pago,
Procesos  Administrativos  Internos,
Dictamenes de Responsabilidad e
| Informes de Auditoria”

J. FORMULARIOS/REGISTROS

FIRMADC

Memorandum de desvinculacién o Carta de aceptacion de renuncia
Certificado de DJBR “por conclusion de la relacién laboral”
Archivo en Carpeta Personal

Sello en el original y fotocopia de la DJBR

Informe Trimestral

Registro en el Sistema CONTROLEG II de la Contraloria

K. DIAGRAMA DE FLUJO
En el grdfico adjunto se presenta el diagrama de flujo correspondiente al

/ o’ procedimiento.
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DIAGRAMA DE FLUJO

@ 5. —
oo NOMBRE DEL PRDCEBIMIEMI’D mn 3. PR IENTO DE ERN 4
A A .’ s FROEEEDIMIEMO— | t‘::m O DE CONTROL m'r__ 0 POSTERIOR DE mun::ﬂﬁn DE LA DJBR “A LA B
er=te ey DUERQ DEL
PROCEDIMIENTO AF _— =
SERVIDOR O SERVIDOR RESPONSABLE DE r
RECURSOS HUMANOS e T ONSALEL [ MAE SUMARIANTE
A
L INICIO
N
| © |
NV ) -
" | F— > 2 |
| Entregn de memaordndum . :
lde  desvinculacidn o ifei;f”“;;é" a df"
| Carta de aceptacion de el o £ 19 g
A ir:.{ﬁfu&d:r del DJBR “A la conclusion h/; )
la  obligatoriedad  de! | |9 ;f‘ Relacion S 7, SR
presentar el Certificado| Laboral® de manera| ; :
de DJBR por conclusidn| presencial o digttal, Venficacion de
de la relacion laboral emitido por la CGE, al presentacion
g‘l‘c.smnwl:!e . C:" oportuna dell
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REF. : APROBAR EL “MANUAL DE  PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO
DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS (CO-

DE :  Abg. Fredy Marca Choque
ANALISTA JURIDICO AT

) DJBR)”.
FECHA: La Paz, 30 de diciembre de 2022.
! ANTECEDENTES

La Jefatura Administrativa Financiera mediante Informe AAPS/JAF/INF/416/2022
de 30 de diciembre de 2022 y Anexo adjunto, solicita a la Direccion Ejecutiva a.i.,
recomienda la remision del tramite del siguiente Procedimiento a la Jefatura de
Asuntos Juridicos, a fin de proceder a su aprobacion mediante instrumento legal
correspondiente, en el marco del articulo 15 de las Normas Basicas del SOA.

II.

MARCO LEGAL

1.1 Legal

Constitucién Politica del Estado.

Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracion y control Gubernamental
Ley N° 466 de 26 de diciembre de 2013 de la Empresa Publica.

Ley N° 1080 de Ciudadania Digital de 11 de Julio de 2018.

Ley N° 164 General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacion y
Comunicacion de 8 de agosto de 2011.

Ley 1390 de 27 de agosto de 2021 Ley de Fortalecimiento para la Lucha contra
la Corrupcion.

Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012, que aprueba el Reglamento a
la Ley N° 2027 en lo relativo a la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.
Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de 2015 que modifica el articulo
5 del Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012.

%2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES?”
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* Decreto Supremo N° 23318-A de 13 de noviembre de 1992, que aprueba el
Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica.

e Reglamento de Control de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las
Entidades y Empresas Publicas (RE/CE - 010 Versién 2), aprobado mediante
Resolucion CGE/019/2022 de 10 de marzo de 2022, emitido por la Contraloria
General de Estado.

1.2 Auditoria

e Informe de Auditoria INF.UAI N° 008/2022 de 20/10/2022, referente a la
Revision Anual de Cumplimiento Oportuno de la Declaraciéon Jurada de Bienes y
Rentas, en su Numeral 3 hace referencia a falta de actualizacion del
Procedimiento para el cumplimiento oportuno de la Declaraciéon Jurada de Bienes
Yy Rentas.

III. ANALISIS

En el marco de la normativa serfialada en los antecedentes y del mejoramiento continuo
de los procedimientos administrativos ejecutados en las diferentes unidades
organizacionales dependientes de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de
Agua Potable y Saneamiento Basico (AAPS), se procedié a optimizar y documentar los
procesos Yy procedimientos del Cumplimiento Oportuna de la presentacion de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas (CO-DJBR), con el objeto de atender
eficazmente los requerimientos, necesidades y expectativas de los usuarios internos y
externos.

En tal sentido y ante la necesidad de implantar el Sistema de Organizacion
Administrativa (SOA) en la AAPS, la Jefatura Administrativa Financiera realizé la
actualizacién del manual de procedimientos a través de mejoras en sus operaciones,
relevamiento, andalisis, optimizacion y formalizacion (Anexo adjunto de andlisis de
Incorporaciones y Eliminacion) de los Procesos y Procedimientos de Cumplimiento
Oportuno de Presentacion de Declaracion jurada de Bienes y Rentas (CO-DJBR),
para este fin se consideré los lineamientos impuestos por el Reglamento de Control de
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Publicas (RE/CE
- 010 Version 2).

Para su diseno y formalizacion en el respectivo Manual de Procedimientos se considero
el Numeral 15 (Formalizacion del disefio organizacional) inciso b) de las NB_SOA,
relacionado al Manual de Procesos, el mismo incluird:

- La denominacion y objetivo del proceso.

- Las normas de operacion.

- La descripcion del proceso y sus procedimientos.

- Los diagramas de flujo.

- Los formularios y otras formas utilizadas.

“2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”
Av. Mariscal Santa Cruz No. 1392, Edif. CAmara de Comercio, Piso 16
Teléfono Piloto: (591 -2) 2310801 / Fax: 2310554 Linea Gratuita 800103600 / Casilla: 4245/ pagina web:
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IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se concluye con la procedencia de la solicitud de la Jefatura Administrativa
Financiera establecidas en el Informe AAPS/JAF/INF/416/2022 de 30 de diciembre de
2022, no contraviene disposicion legal alguna, por tanto, lo solicitado es procedente y
se adecua a las necesidades Institucionales, por lo que corresponde su aprobacién el
‘MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO
OPORTUNO DE LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS (CO-DJBR)?, de
las servidoras y servidores publicos de la AAPS, mediante Resoluciéon Administrativa
Interna.

C.c. Archivo AJ
KLOS/fmch
HRI 3416/2022
%2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION
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MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL
CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA DECLARACION
JURADA DE BIENES Y RENTAS (CO-DJBR)

FECHA : La Paz, 30 de diciembre de 2022

1. ANTECEDENTES

1.1 Legal

¢ Constitucion Politica del Estado.

e Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracion y control Gubernamental

e Ley N° 466 de 26 de diciembre de 2013 de la Empresa Publica.

* Ley N° 1080 de Ciudadania Digital de 11 de Julio de 2018.

* Ley N° 164 General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacién y Comunicacion
de 8 de agosto de 2011.

e Ley 1390 de 27 de agosto de 2021 Ley de Fortalecimiento para la Lucha contra la
Corrupcion.

* Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012, que aprueba el Reglamento a la Ley
N° 2027 en lo relativo a la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas.

* Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de 2015 que modifica el articulo 5 del
Decreto Supremo N° 1233 de 16 de mayo de 2012,

* Decreto Supremo N° 23318-A de 13 de noviembre de 1992, que aprueba el Reglamento
de la Responsabilidad por la Funcién Publica.

* Reglamento de Control de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades y
Empresas Publicas (RE/CE - 010 Versién 2), aprobado mediante Resolucién
CGE/019/2022 de 10 de marzo de 2022, emitido por la Contraloria General de Estado.

1.2 Auditoria
* Informe de Auditoria INF.UAI N° 008/2022 de 20/ 10/ 2022, referente a la Revisién Anual
de Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, en su Numeral

“2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES?”
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3 hace referencia a la Falta de actualizaciéon del “Procedimiento para el cumplimiento

oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas”, sefialando:

- En la descripcion del procedimiento, refiere a dreas organizacionales que no estan
vigentes en la actual estructura organizacional de la AAPS.

- No establece los efectos de la omisiéon del procedimiento de acreditacion de la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.

- Noincluye el procedimiento de acreditacion bajo la opcién de formato digital.

- Noincluye un acapite de prohibiciones.

2. ANALISIS

En el marco de la normativa senialada en los antecedentes y del mejoramiento continuo de los
procedimientos administrativos ejecutados en las diferentes unidades organizacionales
dependientes de la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Agua Potable Yy Saneamiento
Basico (AAPS), se procedié a optimizar, documentar y actualizar el Procedimientos para el
Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas (CO-DJBR), con el objeto
de atender eficazmente los requerimientos, necesidades y expectativas de los usuarios internos
Yy externos.

En tal sentido y ante la necesidad de implantar el Sistema de Organizacién Administrativa
(SOA) en la AAPS, la Jefatura Administrativa Financiera realizé la actualizacién del
Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas a través de mejoras en sus operaciones, relevamiento, andlisis, optimizacion y
Jormalizacion (Anexo adjunto de modificaciones) para este fin se consideré los lineamientos
impuestos por el Reglamento de Control de Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas en las
Entidades y Empresas Publicas (RE/CE — 010 Versién 2).

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo a las consideraciones efectuadas, se ajusté y actualizé a las nuevas disposiciones
normativas el presente “Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas (CO-DJBR)”, en tal sentido, se recomienda la remisién del
siguiente Procedimiento a la Jefatura de Asuntos Juridicos, a fin de proceder a su aprobacién
mediante instrumento legal correspondiente, en el marco del articulo 15 de las Normas Bdsica
del SOA.

Es cuanto informamos para fines consiguientes.

Ce.:Arch Correlativo -
Adj. Manual de Procedimientqe
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ANEXO DE MODIFICACIONES

ACTUALIZACION PROCEDIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE
LA DECLARACION JURADA DE BIENES Y RENTAS (CO-DJBR)

C. BASE LEGAL OPERATIVA

Se adicioné:
¢ Ley N° 466 de 26 de diciembre de 2013 de la Empresa
Publica.
e Ley N° 1080 de Ciudadania Digital de 11 de Julio de 2018.
* Ley N® 164 General de Telecomunicaciones, Tecnologias de
Informacién y Comunicaciéon de 8 de agosto de 2011,
e Ley 1390 de 27 de agosto de 2021 Ley de Fortalecimiento
para la Lucha contra la Corrupcion.

¢ Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de 2015
que modifica el articulo 5 del Decreto Supremo N° 1233 de
16 de mayo de 2012.

¢ Reglamento de Control de Declaraciéon Jurada de Bienes y
Rentas en las Entidades y Empresas Publicas (RE/CE -
010 Version 2), aprobado mediante Resolucion
CGE/019/2022 de 10 de marzo de 2022, emitido por la
Contraloria General de Estado.

D. OBLIGATORIEDAD DE LA
ELABORACION, APROBACION,
IMPLANTACION E IMPLEMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO

Se reemplazo:

9. Reglamento de Control de Declaracion de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CE
- 010 Version 2), aprobado mediante Resolucion
CGE/019/2022 de 10 de marzo de 2022,

E. AMBITO DE APLICACION

e Se modifico:

El presente Procedimiento es de aplicacién obligatoria por las
servidoras, servidores publicos, personal eventual, consultores
individuales de linea y personal que intervenga en el control de
cumplimiento de la presentacion oportuna de la misma de la
Autoridad de Fiscalizacion y control Social de Agua Potable y
Saneamiento Basico — AAPS.

Se aclara que la obligatoriedad de la presentacién oportuna
de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, para los
consultores individuales de linea, sera siempre y cuando su
relacion contractual implique la administraciéon o acceso a
recursos economicos publicos, en cuyo caso debera cumplir
esta obligacion en la frecuencia establecida en el articulo 8
inciso b) del Reglamento de Control de Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Pablicas (RE/CE
- 010 Version 2), aprobado mediante Resolucién
CGE/019/2022 de 10 de marzo de 2022.

e Se eliminé el parrafo:

Se exceptua del ambito de aplicacién al personal eventual y
consultores individuales de linea conforme la excepcion
prevista en el paragrafo II del Articulo 3 del Reglamento del
Control de DJBR en las Entidades Publicas, aprobado
mediante Resolucién CGE/072/2012 de 28 de junio de 2012,

“2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACION
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II. RESPONSABLES DE LA APLICACION

DEL PROCEDIMIENTO Y FUNCIONES

A- RESPONSABLES DE LA APLICACION
DEL PROCEDIMIENTO

A. RESPONSABLES DE LA APLICACION DEL
PROCEDIMIENTO

Se modifico:

3. Las servidoras, servidores publicos, personal eventual y
consultores de linea de la Autoridad de Fiscalizacién v Control
Social de Agua Potable y Saneamiento Basico — AAPS y
consultores individuales de linea contemplados en el articulo
8 inciso b) del Reglamento de Control de Declaracién Jurada
de Bienes y Rentas en las Entidades y Empresas Publicas
(RE/CE - 010 Versién 2|, comprendidos en el ambito de
aplicacion del Reglamento de Control de Declaracién Jurada
de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas.

B. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO DE
CUMPLIMIENTO AL PROCEDIMIENTO
DE CONTROL DE LA DJBR

Se adicioné:

La Servidora o Servidor Publico de nivel superior, designado
por la Maxima Autoridad Ejecutiva, sera el Responsable del
Seguimiento de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas y
supervisara el cumplimiento oportuno de la DJBR de las
servidoras y servidores publicos, personal eventual de la
Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Agua Potable y
Saneamiento Basico — AAPS y de los consultores individuales
de linea contemplados en el articulo 8 inciso b) del Reglamento
de Control de Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas en las
Entidades y Empresas Publicas (RE/CE — 010 Version 2),

C. FUNCIONES DEL RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO AL
PROCEDIMIETO DE CONTROL DE LA
DJBR

Se modificé:

Emitir el primer dia habil de cada mes el “Recordatorio de
Actualizaciéon de la DJBR”, durante el Ejercicio del Cargo, en
coordinacién con Recursos Humanos, a través de una circular,
anuncio, correo electrénico u otro medio escrito autorizado,
sea este personalizado o masivo, en el cual se comunicara
sobre la obligatoriedad de presentar la DJBR durante el
ejercicio en el mes de nacimiento. La ausencia de este
recordatorio no deslinda la responsabilidad personal del
servidor publico por la no presentacion o por la presentacion
inoportuna de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.

E, FUNCIONESDEL AREA DE RECURSOS
HUMANOS

FUNCIONES DE RECURSOS HUMANOS. Se modifico de la
siguiente manera:

Difundir anualmente la oportunidad, plazos y deberes
relacionados a la presentacién oportuna de la DJBR en la
frecuencia que corresponda y comunicar las responsabilidades
administrativas emergentes del incumplimiento a la
presentacion oportuna de la DJBR antes, durante y después
del ejercicio del cargo en la Autoridad de Fiscalizacion y
Control Social de Agua Potable y Saneamiento Basico, cuya
sancién se encontrara sujeta al proceso sumario respectivo

“2022 ANO DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPA TRIARCALIZACION
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conforme Ley N° 1178 de Control y Administracion
Gubernamentales.

F. RESPONSABILIDADES POR
INCUMPLIMIENTO A LA PRESENTACION
OPORTUNA DE LA DJBR

Se modifico:

Toda Servidora y Servidor Publico o personal eventual que
contravenga lo dispuesto en el Secreto Supremo N° 1233,
relativo al cumplimiento de la presentacion de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas en la Frecuencia que le
corresponda, sera pasible de responsabilidad administrativa,
cuya sancion se encontrara sujeta el proceso sumario
respectivo conforme Ley N° 1178 de Control y Administracién
Gubernamentales.

Asimismo, Toda Servidora y Servidor Publico o personal
eventual que incumpla lo establecido en el presente
Reglamento sera sujeto de Responsabilidad por la Funcién
Publica.

INICIO DE ACCIONES POR INCUMPLIMIENTO A LA
PRESENTACION OPORTUNA DE LA DJBR

Los informes de cumplimiento emitidos por el Responsable de
Seguimiento de la Declaracion Jurada de Bines y Rentas que
identifiquen incumplimiento en la presentaciéon oportuna de la
DJBR, seran trasladados a conocimiento de la Maxima
Autoridad Ejecutiva de la AAPS, para su posterior remision a
la Autoridad Sumariante correspondiente.

Se elimino:

Las Servidoras y Servidores publicos que no representen
dentro de los plazos establecidos su DJBR, antes, durante y
después del ejercicio del cargo, seran sancionados en el marco
del Articulo 149 del Codigo Penal modificado por la Ley N° 001
de 31 de marzo de 2010. El Decreto Supremo N° 1233 y la Ley
N® 1178 de Control y Administracién Gubernamentales.}

Fase 1. Procedimiento de Control Interno
Previo de Presentacion de la DJBR “Antes
de tomar la posesion de Cargo.

Se modificé la etapa 2:

2 Presentacion del Certificado de la DJBR “Antes de
tomar Posesion del Cargo” de manera presencial o
digital, emitido por la CGE, al Responsable de
Seguimiento de la DJBR y a Recursos Humanos de
la AAPS.

Se incorporo las etapas 6 y 7

6 Una vez senalado los indicios de responsabilidad por el
incumplimiento a la Presentacion Oportuna del Certificado
de DJBR a la Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE, ésta
debera remitir a la Autoridad Sumariante correspondiente.
74 La Autoridad Sumariante una vez obtenido los resultados
de los procesos administrativos disciplinarios respectivos,
debera registrarlos segin corresponda en el Sistema
CONTROLEG II de la Contraloria General del Estado y
reportados e la forma y plazos que establece en el

“Reglamento para registro de Acciones Judiciales,
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Requerimientos de Pago, Procesos Administrativos
Internos, Dictamenes de Responsabilidad e Informes de
Auditoria”

Fase 2. Procedimiento de Control Interno | Se modifico la etapa 2 y 6 y se incorporé las etapas 7 y 8
Posterior de la Presentacién de la DJBR

“Durante el Ejercicio del Cargo” || 2 Presentacion del Certificado original y fotocopia de la
(Actualizacidon por Aniversario Natal). DJBR correspondiente a la declaracion jurada
“Durante el ejercicio del Cargo” de manera presencial
o digital, emitido por la CGE, al Responsable de
Seguimiento de la DUBR y a Recursos Humanos de la
AAPS.

6 Inclusion del nombre de la Servidora o servidor Publico
incorporado en el informe Trimestral de Cumplimiento o
Incumplimiento de la presentacion oportuna de la DJBR
“Durante el Ejercicio del cargo” por actualizacion en el mes
de su cumpleanos,

dirigido a la Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE, sefalando
los indicios de responsabilidad, si existieran a efectos del
inicio de las acciones legales pertinentes.

7 Una vez senalado los indicios de responsabilidad por el
incumplimiento a la Presentacion Oportuna del Certificado
de DJBR a la Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE, ésta
debera remitir a la Autoridad Sumariante correspondiente.
8 La Autoridad Sumariante una vez obtenido los resultados
de los procesos administrativos disciplinarios respectivos,
debera registrarlos segun corresponda en el Sistema
CONTROLEG II de la Contraloria General del Estado y
reportados en la forma y plazos que establece en el
“Reglamento para registro de Acciones Judiciales,
Requerimientos de Pago, Procesos Administrativos
Internos, Dictamenes de Responsabilidad e Informes de
Auditoria”

Fase 3. Procedimiento de Control Posterior | Se modifico la etapa 2 y 5 y se incorporo las etapas 6 y 7
de presentacion de la DJBR a la conclusién
de la Relacién laboral. 2 Presentacion del Certificado de la DJBR “A la
conclusion de la Relacion Laboral” de manera
presencial o digital, emitido por la CGE, al
Responsable de Seguimiento de la DJBR y a
Recursos Humanos de la AAPS.
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5 Inclusién del nombre de la Servidora o servidor Publico
incorporado en el informe Trimestral de Cumplimiento o
Incumplimiento de la presentacién oportuna de la DJBR,
“por conclusion de la relacion laboral”, dirigido a la
Maxima Autoridad Ejecutiva - MAE, senalando los
indicios de responsabilidad, si existieran a efectos del
inicio de las acciones legales pertinentes.

6 Una vez sefialado los indicios de responsabilidad por el
incumplimiento a la Presentacion Oportuna del
Certificado de DJBR a la Méaxima Autoridad Ejecutiva -
MAE, ésta debera remitir a la Autoridad Sumariante
correspondiente.

7 La Autoridad Sumariante una vez obtenido los resultados
de los procesos administrativos disciplinarios respectivos,
debera registrarlos segin corresponda en el Sistema
CONTROLEG II de la Contraloria General del Estado y
reportados e la forma y plazos que establece en el
“Reglamento para registro de Acciones Judiciales,
Requerimientos de Pago, Procesos Administrativos
Internos, Dictamenes de Responsabilidad e Informes de
Auditoria”

V. PRESENTACION DE VERIFICACION DE | Se adiciono:

CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LA | Donde sefale si ha existido cumplimiento o incumplimiento
DECLARACION JURADA DE BIENES Y respecto a la presentaciéon oportuna de la Declaracion Jurada
RENTAS de Bienes y Rentas, de los Servidores Publicos y personal
eventual, segun la frecuencia que corresponda en el trimestre
concurrido y previa consideracion de las justificaciones de
fuerza mayor o de caso fortuito que pudieran presentar los
declarantes.
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